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ROSOLINTI, 26.04.2024

A tutto il personale DOCENTE
A tutto il personale ATA

Albo Sindacale

al DSGA

Oggetto: convocazione assemblea sindacale UNICOBAS per elezioni CSPI.

Si comunica a tutto il personale Docente e ATA dell’Istituto che giorno 03.05.2024

I’UNICOBAS indice un’assemblea sindacale dalle ore 14:30 alle ore 16:30, con 1 seguenti ordini del
giorno:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

VOTA UNICOBAS SCUOLA NELLE ELEZIONI PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO
SUPERIORE DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE che si terranno il 7 MAGGIO in tutti gli
istituti dalle h. 8.00 alle h. 17.00.

CONTRATTO SPECIFICO PER L’ISTRUZIONE (PER DOCENTI ED ATA).
COMMENTO AL CONTRATTO NAZIONALE 2019/21.

SCIOPERO DEL 9 MAGGIO CON MANIFESTAZIONE NAZIONALE A ROMA , MINISTERO
DELL’ISTRUZIONE, V.LE TRASTEVERE, h.9.00, CONTRO LA REGIONALIZZAZIONE
DELLA SCUOLA.

SCUOLA E DIGITALIZZAZIONE 4.0. Rischi e opportunita. No alla dittatura dei padroni
del web! “Digitalizzazione”, ma solo come strumento per lo sviluppo del sapere critico!

COMMENTO AI CRITICI DISEGNI DI LEGGE sull’“Istituzione della filiera formativa
tecnologico-professionale” (con annessa sperimentazione quadriennale, taglio di cattedre e
pesanti aumenti dell’orario settimanale, dall’a.s. 24/25) e sulla “Revisione della disciplina in
materia di valutazione del comportamento delle studentesse e degli studenti”, sulla “Revisione
della disciplina in materia di valutazione del comportamento delle studentesse e degli studenti”
e sul “Liceo del made in Italy” (ampiamente respinto dalle scuole). No alle classi-ghetto per gli
extracomunitari.



7) PIU RISPETTO PER I DOCENTI e gli operatori scolastici NO
ALL’AGGIORNAMENTO DI REGIME scelto dal Ministero.
No INVALSI E PCTO.

No alla riduzione della carta dei Docenti.
No al silenzio-Assenso per il fondo espero.

8) CHIEDIAMO (PIATTAFORMA NAZIONALE UNICOBAS):

Ruolo unico pubblico, professionale, con retribuzioni europee e stato giuridico non impiegatizio.

No classi-pollaio: massimo 20 alunni. Esenzioni fiscali per autoaggiornamento, libri e
didattica; ingresso gratis in tutti i musei.

Precariato: doppio canale di reclutamento per il 50% delle nuove assunzioni, col conteggio di tutti gli
anni di servizio e delle abilitazioni gia conseguite (onde evitare pitl concorsi).

Copertura vuoti d’organico Ata: assunzione di 30mila collaboratori scolastici e 30mila fra personale di
segreteria e tecnici.

Stabilizzazione degli specializzati (e, se necessario, degli specializzandi) di sostegno, copertura di tutte
le cattedre ed istituzione di una classe di concorso specifica.

Equiparazione del personale Educativo ai Docenti della Primaria.

Estinzione immediata della truffa sul servizio prestato contro gli ata ex EELL, dopo ben 13 sentenze
favorevoli della suprema Corte di Strasburgo. Preside elettivo come nelle Universita.

9) CANCELLAZIONE INTEGRALE DELL’ACCORDO CHE RIDUCE IL DIRITTO DI
SCIOPERO obbligando al servizio un contingente Ata.

10) NO alla politica cobelligerante, ai mancati interventi contro ’inflazione ed all’aumento
incontrollato dei costi dell’energia.

Per PARTECIPARE BISOGNA ISCRIVERSI AL CANALE You Tube dell’Unicobas e seguirla
dopo aver cliccato su questo LINK: https://youtube.com/live/VqWj35c_J5g?feature=share

1l personale interessato per partecipare dovra dare adesione attraverso il sito web istituzionale entro

e non oltre le ore 8:00 del 29.04.2024.

Si allega nota sindacale.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giovanni Di Lorenzo

(Firma autografa sostituita

a Mezzo stampa ex 3 comma2DL.GS39/93)



